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Projektleiter Kaltetechnik (w/m)

Wenn Sie gemeinsam mit uns interessante und herausfordernde Projekte umsetzen wollen und eine attraktive
sowie abwechslungsreiche berufliche Tatigkeit suchen, sind Sie bei Brunel genau am richtigen Ort. Bei uns bauen
Sie branchenibergreifendes Fachwissen auf und qualifizieren sich so auf einer breiten Basis, branchenunabhangig

und flexibel fiir den weiteren Karriereweg. Bewerben Sie sich noch heute als Projektleiter Kaltetechnik fiir den
Raum Tirol, Vorarlberg und Schweiz!

Ihre Aufgabe

Sie sind verantwortlich fur die Auslegung und Konstruktion von Kélteanlagen.

Sie Gibernehmen die technische Gesamtverantwortung innerhalb Ihres Projektes.

Sie arbeiten eng mit dem Verkauf, der MSR-Abteilung und der Produktion zusammen.
Sie planen Kéalteanlagen geméss hohen Qualitatsstandards.

Ihre Projekte begleiten und tGberwachen Sie.

Sie gestalten gemeinsam mit Kunden die optimale Ldsung fur individuelle Kélteanlagen.
Sie koordinieren die internen und externen Prozesse.

lhr Profil

e Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in der Kaltetechnik oder eine technische Ausbildung in der
Mechanik / Elektrotechnik mit einer Weiterbildung in Kéltetechnik.

e  Sie Uberzeugen mit mehreren Jahren Berufserfahrung.

e Sie zeichnen sich durch einen zielstrebigen, gewissenhaften Arbeitsstil aus.

e  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind zwingend, um mit internationalen Kunden zu
kommunizieren.

Wir bieten

e  Zukunftssicheres und unbefristetes Arbeitsverhdltnis

e Ein Gleitzeitmodell das sich individuell anpassen l&sst.

e Ansprechende und herausfordernde Tatigkeit in einem gesunden, wachstumsstarken Unternehmen in
fuhrender Marktposition.

e Teamorientierte, dynamische und freundliche Unternehmenskultur

e Gesicherte Sozialleistungen, sowie zahlreiche Mdglichkeiten zur beruflichen und persénlichen Fort- und
Weiterbildung.

e Aus gesetzlichen Griinden weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 39.000,-
brutto p.a. betragt. Unsere tatséchlichen Gehaltspakete orientieren sich an aktuellen Marktgehaltern und
berlcksichtigen Ihre Qualifikation und Erfahrung.

Weitere Informationen

Uber untenstehenden Link werden Sie zu unserem Bewerbungsformular weitergeleitet. Alternativ kénnen Sie uns
Ihre Bewerbung auch gerne per E-Mail an s.thum@brunel.net zukommen lassen. Falls Sie Fragen bezliglich
dieser Stellenanzeige oder beziiglich des Bewerbungsprozesses haben, kontaktieren Sie bitte Sandra Thum
unter der Nummer +43 662 83 00 01 19.



