Prozessmanagement — Reporting — Konsolidierung — Fiihrung und Coaching der Finanz-Mitarbeitenden

Leitung Buchhaltung

Die heimische, renommierte Unternehmensgruppe setzt seit Jahren neue Standards am Markt. Indivi-
duelle Losungen, modernste Produktionstechnik & qualifizierte Mitarbeitende sichern den Erfolg. Am
Standort im Vorarlberger Unterland gelangt diese Schliisselposition zur Besetzung.

Aufgaben Praktiker aus dem

Gesamtverantwortung fiir den Bereich inkl. Finanz- & Rechnungswesen mit fundierter Aus-
Fiihrung & Entwicklung der 10 Mitarbeitenden  bildung sind primdr angesprochen. Sie verfiigen
Prozesse im Fachbereich optimieren und iiber Fiihrungserfahrung aus einer vergleichbaren
weiterentwickeln Funktion. Kenntnisse im Bereich der Konsolidie-
Reporting direkt an die Geschiftsfithrung rung und dem Prozessmanagement sind ebenso
Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse wichtig wie IT-Affinitit und gutes Englisch.
sowie Konsolidierung Neben Ihrer fachlichen Expertise verfiigen Sie
Management der Schnittstellen in einem iiber die notwendigen Soft Skills fiir eine Fiih-
internationalen Groflunternehmen rungsaufgabe in dieser Dimension.

Gestaltungsspielraum, ein professionelles Team und beste Rahmenbedingungen erwarten Sie.

Damen und Herren sprechen wir gleichermaflen an. Das Bruttojahresgehalt orientiert sich an Ihrer Berufserfahrung wie Qualifikation.

Kontakt
Mag. David Wielath steht Thnen gerne unter d.wielath@mayer.co.at
oder T +43 (0)5522 45 142-24 zur Verfiigung. Ref. Ne 22736
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