
Voraussetzungen:    

•	 Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung 
(HLW, HAK, HTL, FH) mit mehrjähriger Berufserfahrung 

•	 Fähigkeit komplexe Prozesse zu planen
•	 Analytische, organisierte und strukturierte Arbeitsweise
•	 Sehr gute MS-Office Kenntnisse
•	 Teamfähig und motiviert

Jährliches Mindestentgelt lt. Kollektivvertrag. Das tatsächliche Gehalt liegt  
über dem KV und ist abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

b2 electronic GmbH ist ein junges, expandierendes 
Technologieunternehmen, dessen Produkte weltweit 
zum Einsatz kommen. Unsere Kunden sind für die 
Bereitstellung ausfallsicherer Netze zur Energie- 
versorgung verantwortlich – wir liefern die passende 
Hochspannungs-Technologie.

Komm in unser Team und bewirb dich unter:  
jobs@b2electronic.at, T +43 (0)5523 57373 
Kontaktperson: Heidi Blank

b2 electronic GmbH
Riedstraße 1 | 6833 Klaus
T +43 (0)5523 57373 
www.b2hv.com 

Aufgabenbereich:    

•	 Produktionsplanung 
›  Jahres- und Quartalsplanung 
›  Kapazitätsplanung 
›  Arbeitsplanerstellung

•	 Abklärung und Terminplanung der Fertigungsaufträge
•	 Überwachung der Fertigungstermine
•	 Koordination und Abstimmung mit den internen Abteilungen
•	 Aufbereitung und Auswertung der Produktionsdaten
•	 Diverse administrative Tätigkeiten

Komm ins b2 Team als 

MITARBEITER/IN 

PRODUKTIONSPLANUNG 

& -STEUERUNG 


