
Wir, die Hypo Immobilien & Leasing GmbH, sind ein Tochterunternehmen der Hypo 
Vorarlberg Bank AG und konzernweiter Spezialist in den Bereichen Immobilien und Leasing.

Mit dieser ausgeschriebenen Position bieten wir Ihnen die Möglichkeit, sich in einem etab-
lierten und erfahrenen Team im Bereich Immobilienmanagement und –bewertung zu spe-
zialisieren und durch interne und externe Ausbildungsmöglichkeiten weiterzuentwickeln.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Dornbirn suchen wir eine/n Mitarbeiter/in 
im Immobilienmanagement

IHR EINSTIEG IN DIE
IMMOBILIENWIRTSCHAFT
Zielsetzung und Aufgaben

   Analyse von Immobilien verschiedener Nutzungsarten im Hinblick auf deren Objekt
      eigenschaften

   Aufbereitung von Analyseergebnissen in Form von Berichten („Befunde“)
   Objektbesichtigungen samt der Erstellung von Protokollen und Fotodokumentationen
   Analyse relevanter Teilmärkte und Marktdatenerhebung
   Aufbereitung von Bewertungen samt Immobilienbewertungsgutachten
   Prüfung und Evaluierung von externen Immobilienbewertungsgutachten

Anforderungen
   Idealerweise erste Erfahrungen im Immobilienbereich
   Kaufmännische Matura
   Ausgezeichnetes Auftreten und Kommunikationsfähigkeit
   Logisch-analytisches Denken 
   Lösungsorientiertes Handeln
   Hohe Motivation und Eigeninitiative
   Teamfähigkeit und Interesse an dem Thema „Immobilien“

Für die Stelle gilt, auf Basis von 40 Wochenstunden, ein jährliches KV-Mindestgehalt von 
EUR 32.000,- brutto. Das tatsächliche Gehalt liegt über KV und orientiert sich an Ihrer 
beruflichen Qualifikation und Erfahrung. Es erwartet Sie eine interessante und abwechs-
lungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Angelika Felder, T +43 (0)50 414-4418, angelika.felder@hypo-il.at, 
Poststraße 11, 6850 Dornbirn
www.hypo-il.at


