“ lhr starker Partner in Personalfragen!
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Aktiva Personalmanagement bietet eine breite Palette an Jobmadglichkeiten in Klein- Mittel- und GroRbetrieben
in Vorarlberg an. Durch langjahrige Erfahrung im Personalbereich und regionaler Branchenkenntnis hat sich
Aktiva zu einer starken Marke etabliert. Fir unsere Kunden im Unterland suchen wir engagierte
Personlichkeiten!

ELEKTROBRANCHE

* Elektroanlagentechniker (m/w)

* Elektroinstallationstechniker (m/w)

* Betriebselektriker / Instandhaltungselektriker (m/w)
» SPS-Techniker / Steuerungstechniker (m/w)

* Mechatroniker (m/w)

* Elektroniker (m/w)

 Softwareprogrammierer (m/w)

Wir suchen engagierte Personlichkeiten, welche gern in einem teamorientieren Arbeitsumfeld arbeiten und
offene  Kommunikation schatzen. Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung und idealerweise
Berufserfahrung sind Grundvoraussetzungen. Das jahrliche KV-Mindestentgelt fiir die ausgeschriebenen Stellen
betragt 29.834,-. Das tatsachliche Gehalt liegt deutlich Gber KV und orientiert sich am Vorarlberger
Arbeitsmarkt. Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Bitte schicken Sie lhre kompletten Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen per Post oder per Email an:

Aktiva Personalmanagement GmbH
Hofsteigstralle 99

6971 Hard

Tel: 05574/58542-0

Email: bewerbung@aktivapersonal.at
www.aktivapersonal.at




