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JÖRG GAMON
HEAD OF QUALITY MANAGEMENT

Anforderungen:
 – abgeschlossene technische Ausbildung 
(HTL oder Lehre)
 – Berufserfahrung, idealerweise im Bereich 
Qualitätssicherung/Qualitätstechnik
 – gute EDV Kenntnisse (MS Offi ce, besonders 
Word, Excel), Kenntnisse im Umgang mit 
Datenbanken und SAP vorteilhaft
 – Englischkenntnisse
 – präzise Arbeitsweise
 – Teamfähigkeit
 – kommunikative Persönlichkeit mit 
hohem Durchsetzungsvermögen

Aufgaben:
 –  Durchführung von Prüfungen im Rahmen 

der Qualitätssicherung und Interpretation 
der Ergebnisse

 –  Überprüfung der technischen und 
prüftechnischen Machbarkeit von 
Kundenspezifi kationen
 – Erstellen von Prüfplänen
 – Beurteilung der Zusammenhänge zwischen 
werkstofftechnischen Kennwerten und der 
Wirksamkeit in schwingungstechnischen 
Anwendungen
 – Erstellung von Prüfzertifi katen und 
Prüfberichten
 – Planung und Durchführung von Erstmus-
ter-, Zulassungs- und Abnahmeprüfungen

"Erfahrung und genaue Arbeitsweise   
   setzen wir voraus. Interesse und   
     Teamfähigkeit begeistern uns.“ 

Mit Leidenschaft entwickeln und fertigen wir seit über 45 Jahren hochelastische Produkte 
und Lösungen zur effi zienten Isolierung von Schwingungen. Wir sind weltweit tätig, mit 
zehn Niederlassungen über den Globus verteilt und unser Wachstumspotenzial ist enorm. 
Als Familienunternehmen ist uns aber auch gesundes Wachstum wichtig. 
Kommen Sie in unser Team als

Unser Angebot für Sie:
 – eine interessante Position in einem internationalen Umfeld
 – ein zukunftssicherer Arbeitgeber
 – eine fundierte Aus- und Weiterbildung sowie individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
 – eine attraktive Dotierung über KV-Mindestgehalt, die sich an Ihrer berufl ichen Qualifi kation 
und Erfahrung orientiert. Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag für Angestellte der 
Chemischen Industrie.
 – Ein fairer und wertschätzender Umgang miteinander. Diese Unternehmenskultur hat uns zu 
einem der besten Arbeitgeber Vorarlbergs gemacht!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


