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inet entwickelt ein webbasiertes Transport Management System (TMS) zur Planung, Steuerung und Abrechnung 

von Transporten. Wir gehören zu den Top 5 Anbietern weltweit und sind stolz darauf. Wir wachsen und suchen 

Menschen, die mit Leidenschaft und Verantwortungsbewusstsein den Betrieb des inet-TMS für globale Kunden 

am Laufen halten sowie intern die Applikationslandschaft pflegen. Bereit für die Herausforderung? 

TEAMLEAD IT SERVICE OPERATIONS (m/w) 

IN DORNBIRN 
 

Komplexe Systeme. Sichergestellte Verfügbarkeit. Ihre Herausforderung.  

Ihr Business 

 Für unsere internationalen Kunden stellen Sie den hochverfügbaren 24/7 Betrieb der SaaS-Lösung sicher, da-

mit deren Transportlogistik reibungslos läuft. 

 Sie führen und koordinieren unser agil arbeitendes Services Team und kümmern sich um die Weiterentwick-

lung der Personen und des Teams. 

 Gemeinsam mit dem Team überwachen Sie unsere Betriebsumgebung und lösen knifflige Problemstellungen. 

 Sie sind laufend auf der Suche nach Verbesserungspotentialen in unseren Betriebsprozessen, planen deren An-

passung und führen bei Bedarf neue Prozesse und Tools ein. 

 

Sie haben  

 ein abgeschlossenes Informatik Studium, die HTL Matura oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im 

englischsprachigen Umfeld. 

 Erfahrung in der Führung von Teams sowie idealerweise auch in der Anwendung agiler Arbeitsmethoden wie 

Scrum oder Kanban. 

 die Fähigkeit, Potenziale für Effizienzsteigerungen, Kostensenkungen und kontinuierliche Verbesserungen zu 

erkennen und umzusetzen.  

 kommunikative Fähigkeiten im Umgang mit internen und externen Ansprechpersonen, ein Verhandlungsge-

schick und bringen auch das nötige Durchsetzungsvermögen mit.  

 

Wir haben 

 international erfolgreiche Kunden vom Automobilriesen bis zum Chemiekonzern. 

 immer wieder neue spannende Problemstellungen zum Hineindenken und Lösen. 

 es unter die Top 5 TMS-Anbieter weltweit geschafft und messen uns mit großen IT-Konzernen. 

 ein modernes Büro mit aktueller technischer Ausstattung und zeitgemäßen Tools. 

 flexible Arbeitszeiten, die Freiraum bieten und Selbstorganisation ermöglichen. 

 

Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Jahresentgelt für diese Position mindestens 

EUR 48.000,- brutto beträgt. Das tatsächliche Gehalt plus Prämie ist abhängig von Ihrem Wissen, Ihren Kompetenzen und 

Ihrer Erfahrung. 

READY FOR THE CHALLENGE? 

Fr. Verena Lampl freut sich auf Ihre online Bewerbung über unser Karriereportal: 

http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-stellen/ 

http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-stellen/

