)08 N\¥.

inet entwickelt ein webbasiertes Transport Management System (TMS) zur Planung, Steuerung und Abrechnung

von Transporten. Wir gehdren zu den Top 5 Anbietern weltweit und sind stolz darauf. Um Kundenprojekte
weiterhin erfolgreich abzuschlieBen, brauchen wir unterstiitzende Zahlenfreaks, die unseren Vice Presidents im

taglichen Tun zur Seite stehen. Bereit fiir die Herausforderung?

ASSISTENZ DER VICE PRESIDENTS (m/w)
IN DORNBIRN ODER WIEN

Fesselndes Zahlenmaterial. Geordneter Uberblick. Ihre Herausforderung.

Ihr Business
® Sie unterstltzen die beiden Vice Presidents fir Product Development und Professional Services bei
samtlichen administrativen und organisatorischen Aufgaben.

® Dabei verantworten Sie die Gestaltung, Einfiihrung, Optimierung und Begleitung spezifischer Teilprozesse
der zugeordneten Fachabteilungen.

® Durch Ihr Koordinationsgeschick stellen Sie eine laufende Verbesserung von Ablaufen und Prozessen sicher
und fungieren als kommunikative Schnittstelle zwischen den unterschiedlichsten Bereichen.

® Sie kiimmern sich eigenverantwortlich um die Aufbereitung von entscheidungsrelevanten Statistiken,
Reports und Auswertungen.

® Die Erstellung von To-do-Listen fir Projekte und Meetings, die Nachverfolgung ihrer Bearbeitung, sowie das
Monitoring von Prioritdten zahlen ebenfalls zu Ihren Herausforderungen.

Sie haben

® ceine erfolgreich abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung und bereits 3 Jahre Erfahrung als Assistenz in
einem internationalen Unternehmen sammeln kdénnen.

ein Feeling flr Zahlen und einen sehr guten Umgang mit gdngigen Microsoft Office Tools (Word, Excel, etc.).

eine eigenverantwortliche, I6sungs- und prozessorientierte Arbeitsweise, verfligen liber ein ausgepragtes
Organisationstalent sowie eine kundenorientierte Haltung.

® ein sicheres Auftreten sowie einen erfrischenden Spirit, der sich in Ihrer kommunikativen Art (auch in
englischer Sprache) zeigt.

® den Willen motivierte, leistungsstarke Teams dienstleistungsorientiert zu unterstitzen.

Wir haben

den Drive Projekte erfolgreich abzuschlieBen.

einen lockeren Umgang miteinander in der taglichen Arbeit.

einen groBen Gestaltungsspielraum im taglichen Tun.

ein dynamisches und forderndes Umfeld durch schnelles Wachstum.

international erfolgreiche Kunden vom Automobilriesen bis hin zum Chemiekonzern.

Aus gesetzlichen Griinden weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Jahresentgelt fur diese Position
mindestens EUR 35.000,- brutto betragt. Das tatsachliche Gehalt ist abhangig von Ihrem Wissen, IThren Kompetenzen
und Ihrer Erfahrung.

READY FOR THE CHALLENGE?
Fr. Stephanie Pichler freut sich auf Ihre online Bewerbung Uber unser Karriereportal:
http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-stellen/
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