
Mit Leidenschaft entwickeln und fertigen wir seit über 45 Jahren hochelastische Produkte 
und Lösungen zur effi zienten Isolierung von Schwingungen. Wir sind weltweit tätig, mit 
zehn Niederlassungen über den Globus verteilt und unser Wachstumspotenzial ist enorm. 
Als Familienunternehmen ist uns aber auch gesundes Wachstum wichtig. 
Kommen Sie in unser Team als

SAP Demand & Project Manager (m/w)
für unser Headquarter in Bürs, Österreich

TORD HELENIUS
HEAD OF INFORMATION TECHNOLOGY

   “Wir suchen die besten Köpfe. 
              Wir suchen Sie!“ 

Interessant für uns ist:
 – mehrjährige Projektmanagement-Erfah-
rung im Bereich SAP
 – sehr gutes Verständnis von Business 
Prozessen
 – Erfahrung in der Konzeption und Um-
setzung von Konzepten: proaktive und 
lösungsorientierte Herangehensweise, 
hohe Methoden- und Sozialkompetenz, 
gute Kommunikations-Skills
 – sehr gutes Englisch, gute Deutschkennt-
nisse (Level B)
 – Reisebereitschaft (30 %)

Ihre Verantwortung bei uns:
Sie managen das SAP Projektportfolio und 
die entsprechenden Kapazitäten. Das bedeu-
tet konkret:
 – Prüfung und Strukturierung von SAP (Pro-
jekt-)Anfragen
 – Auswahl der optimalen SAP Module zur 
Lösung der gestellten Anforderungen unter 
Berücksichtigung der Faktoren Funktionali-
tät, Komplexität, Qualität und Kosten
 – Koordination der SAP Projekte
 – Verantwortung für den adäquaten Ressour-
cen-Einsatz
 – Projektmanagement in enger Kooperation 
mit den Business Prozess Verantwortlichen 
sowie den internen und externen SAP-Spe-
zialisten
 – Leitung und Umsetzung des Rollouts auf 
internationale Standorte
 – Organisation von SAP Trainings

Unser Angebot für Sie:
 – eine spannende Position mit hoher Verantwortung in einem internationalen Umfeld
 – eine fundierte Aus- und Weiterbildung sowie individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
 – eine attraktive Dotierung über KV-Mindestgehalt, die sich an Ihrer berufl ichen Qualifi kation 
und Erfahrung orientiert. Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag für Angestellte der 
Chemischen Industrie.
 – ein zukunftssicherer Arbeitgeber, der Ihnen auch langfristig breite Entwicklungsmöglich-
keiten bietet
 – ein fairer und wertschätzender Umgang miteinander. Diese Unternehmenskultur hat uns 
zu einem der besten Arbeitgeber Vorarlbergs 2016 gemacht!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Getzner Werkstoffe GmbH
Human Resources, Frau Karin Gisinger
Herrenau 5, 6706 Bürs, Österreich
T +43-5552-201-0, karin.gisinger@getzner.com
www.getzner.com


