SWAROVSKI

Als Verstarkung unserer Personalabteilung in Triesen suchen wir einen

HR MANAGER (W/M) (80%)

WAS SIE ERWARTEN KONNEN

In dieser Position beraten Sie unseren Bereich Finance and Administration und einen Teil des
Bereiches Supply Chain Management proaktiv in HR-Themen und betreuen dabei die Mitarbeiter im
gesamten Employee Life Cycle. Darlber hinaus helfen Sie dem Business, seine Ziele durch
Services, Tools und lhre breite Erfahrung zu erreichen.

Sie sind fur folgende Aufgaben verantwortlich:

. Sicherstellung einer engen Zusammenarbeit mit dem Business, um sich auf HR-

bezogene Themen zu konzentrieren und angepasste Lésungen zu entwickeln

e  Strategische und proaktive Partnerschaft mit dem Business und mit allen HR-

Kollegen, um die beste Qualitat in Bezug auf HR-Services zu erreichen

. Uberpriifung und Verbesserung von HR-Prozessen gemaR dem Best-in-Class-
Ansatz

. Effizientes Service und zuverlassige Beratung fiir die Manager und Mitarbeiter

. Unterstlitzung und Implementierung lokaler und globaler HR-Richtlinien, Tools und
Projekte

e Management und/oder Teilnahme an Unternehmensprojekten in Bezug auf HR-
Themen

WAS WIR ERWARTEN

Fir diese Tatigkeit suchen wir eine dynamische Personlichkeit mit einem abgeschlossenen

Universitats- oder FH-Studium und mit mindestens 5-jahriger beruflicher Erfahrung im
Personalbereich, idealerweise in einem Industrieumfeld. Sie zeichnen sich durch exzellente
Kommunikationfahigkeiten aus und sind ein starker Teamplayer. Sie haben Erfahrung im Change
Management und verfiigen (iber hohe soziale Kompetenzen. Ihre Fachkompetenz, Zuverlassigkeit
und Proaktivitat sind Ihre Starken, um die beste Qualitét in Bezug auf HR-Business Partnering zu
erreichen. lhre Flexibilitat, Koordinationsvermdgen, Durchsetzungskraft und Vertrauenswiirdigkeit
sind Schliisselelemente um diese Rolle zu ibernehmen. Sie verfligen Uber exzellente Deutsch- und

Englischkenntnisse, sowie gute MS Office Fahigkeiten.
WAS WIR ANBIETEN

Arbeiten fur uns als HR Manager ist mehr als nur ein Job — sie werden Teil einer wahrhaft
zukunftsweisenden modernen Premium-Marke, gepragt von Tradition und weltweit bekannt fir
Qualitat und Kreativitat. Darliber hinaus bieten wir eine Reihe von Entwicklungsmdglichkeiten an,

um lhr volles Potenzial auszuschopfen.

Sie mochten mit Ihrer Begeisterung zu unserem Erfolg beitragen? Dann freuen wir uns auf

lhre Onlinebewerbung!

"WHY SWAROVSKI

SWAROVSKI STANDS FOR SPARKLE.
SWAROVSKI STANDS FOR SPIRIT.
SWAROVSKI STANDS FOR SUCCESS"

SWAROVSKI

All over the world, the name
Swarovski is a synonym of
inspiration: As a leading brand
of cut crystal products, and as
a partner to designers, artists
and visionaries. Become part of
a tradition and success story
dating back to 1895, and begin
writing your own success

story with us.
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Recruiter

9495 Triesen, Liechtenstein
Tel. (+41) 44 92 18 92

For further information please go to
www.brand.swarovski.com



