
OMICRON. Unsere rund 750 Fachleute an 24 Standorten in 
aller Welt bauen die smartesten Test-, Diagnose- und Monitoring-
Systeme. Energieversorger und Industriebetriebe in über 160 Ländern 
schätzen unsere Lösungen, denn damit managen sie Stromnetze in allen 
Spannungen einfacher und besser. Vertrauen, Respekt und Fairness prägen 
unser Miteinander seit über 30 Jahren. 

Aufgrund eines internen Wechsels suchen wir für unser HR Team am Standort Klaus eine/n

HR Generalist – Fokus Recruiting & Beratung (m/w)

Worum geht’s?

• Du bist kompetenter Ansprechpartner für einen Geschäftsbereich in sämtlichen Personalangelegenheiten 
• Du berätst und begleitest Führungskräfte, Mitarbeiter und Teams
• Die Suche und Auswahl neuer Mitarbeiter gehört zu deinen Hauptaufgaben
• Du organisierst und realisierst Personalmarketingaktivitäten 
• Du arbeitest bei HR Projekten mit und bringst deine Ideen ein
• Beratung in arbeitsrechtlichen Fragestellungen und administrative Tätigkeiten runden deinen Bereich ab

Was bringst du mit?

• Erfahrung im Personalbereich setzen wir voraus
• Du hast deine Ausbildung (idealerweise Studium) erfolgreich absolviert
• Die Zusammenarbeit mit Menschen macht dir Spaß
• Deine Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Eigeninitiative sowie eine ausgeprägte Teamorientierung  

zeichnen dich aus
• Du kennst dich im Arbeitsrecht gut aus und bist selbstständiges, strukturiertes Arbeiten gewöhnt
• Du überzeugst durch sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Das alles klingt nach einer Aufgabe wie für dich gemacht? Dann bewirb dich auf www.omicron.jobs!
Daniela Halder | +43 59495 2814

Gesetzlich vorgeschriebener Hinweis: die Bezahlung liegt deutlich über dem im Kollektivvertrag festgelegten 
Entlohnungsniveau. Das tatsächliche Gehalt orientiert sich an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung.
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https://www.omicron.jobs/en/jobs-opportunities/jobs/
https://www.omicronenergy.com/jobportal//Bewerbung/Init/1/Sprache/De-571.html

