
        

WIR BIETEN IHNEN
• Ein spannendes und abwechslungsreiches  

Aufgabengebiet mit großem Gestaltungsfreiraum, 
einem hohen Maß an Selbstständigkeit, guten 
Entwicklungsperspektiven in einem dynamischen 
und jungen Team 

• Angenehme und offene Arbeitsatmosphäre 
mit flachen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen

• Das Betriebsklima einer familiär gewachsenen 
und international expandierenden 
Unternehmensgruppe

• Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen und 
die Chance, sich individuell zu entwickeln

IHR PROFIL
• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches 

Studium bzw. eine vergleichbare Ausbildung 
mit Berufserfahrung im Textileinkauf

• Sehr gute Deutsch-, Englisch- sowie MS-Office- 
Kenntnisse, ERP-Kenntnisse von Vorteil

• Schnelle Auffassungsgabe gepaart mit 
analytischen und prozessorientiertem Denken 
und Handeln 

• Ausgeprägte Zahlenaffinität und Erfahrung 
im Umgang mit betriebswirtschaftlichen 
Kennzahlen 

• Modeaffinität, Gespür für Trends und Lust sich 
im Team weiterzuentwickeln 

Die HUBER Gruppe steht für hochqualitative Wäsche und Tradition seit über 100 Jahren. Die HUBER Shop 
GmbH ist Österreichs führender Wäsche Multibrand Anbieter mit 70 Stores in Österreich und Deutschland. 
Neben den Marken Huber, Skiny, HOM und Hanro aus dem eigenen Haus führen wir internationale Topmarken 
wie Anita, Chantelle, Passionata, Falke, Kunert, uvm.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Eintritt am Standort Mäder (Österreich) 
einen engagierten

RETAIL BUYER (m/w)
Men | Kids | Beachwear

Wir lieben Wäsche! Sie auch?

Gesetzlich erforderlicher Hinweis: Ihr Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt deutlich übersteigen und Ihre berufliche Qualifikation, Ihre Erfahrungen sowie den 
Vorarlberger Arbeitsmarkt berücksichtigen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen samt Foto, Gehaltsvorstellungen und Eintrittstermin 
per E-Mail an: kathrin.rudigier@huber-tricot.com

Als Retail Buyer liegen die Erstellung und Weiterentwicklung unserer Sortimentsstrategie unter 
Berücksichtigung von aktuellen Markttrends und Kundenpotentialen in Ihrer alleinigen Verantwortung. Sie 
planen die laufende Sortimentsgestaltung sowie die Orderplatzierung und sind bezüglich einer intensiven 
Sortimentsbetreuung in ständigem Austausch mit unseren Filialen. Laufendes Sortimentscontrolling, die 
Entwicklung von Maßnahmen zur Umsatzsteigerung und das Führen von Konditionsverhandlungen gehen 
Ihnen leicht von der Hand. Sie sind ein/e wichtige/r Sparringspartner/in für unsere Lieferanten sowie für 
unsere internen Abteilungen wie Produktentwicklung, Marketing, Vertrieb und E-Commerce.  


