Stark fir Sie. /

VORARLBERG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Wir suchen fUr unseren Standort in Dornbim eine/einen dynamische/n

Jurist (w/m)
Abteilung Frau und Familie 100 %

lhr Aufgabenbereich

= Personliche und telefonische Beratung in arbeits- und sozialrechtlichen
Fragen, insbesondere im Bereich Mutterschutzgesetz, Familienbeihilfe
und Kinderbetreuungsgeld

= Intervention bei Arbeitgeber und Sozialversicherungstrager

= Gerichtsvertretung

= Vortragstéatigkeit und Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil

= Rechtswissenschaftliches Studium mit einschlagiger Berufserfahrung
= Kenntnisse in Lohn- und Gehaltsverrechnung von Vorteil

= Kommunikationsstarke und teamorientierte Personlichkeit

lhre Vorteile
= attraktives Arbeitsumfeld mit tollen Benefits
= selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Wenn Sie an dieser vielseitigen Herausforderung interessiert sind,
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail an
Frau Heike Eder BSc. MBA (heike.eder@ak-vorarlberg.at)

GemaB § 9 Abs. 2 GIBG wird darauf hingewiesen, dass das Gehalt
abhangig von Erfahrung und Ausbildung ist, jedoch mindestens
€ 2.942,30 brutto ist.



