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Wir sind lhr idealer Ansprechpartner, wenn Sie eine neue berufliche Aufgabenstellung suchen oder wir
Sie in lhrer Karriereplanung unterstiitzen kdnnen. Wir helfen lhnen die passende Stelle zu finden und
bieten Ihnen auf Wunsch Hilfestellung im Vorfeld Ihrer Bewerbung.

Junior Einkaufer (m/w)

Vollzeit: 38,50 Wochenstunden
Arbeitsort: Bezirk Dornbirn

Ihr Aufgabengebiet:

= Abwicklung des gesamten Einkaufsprozesses

= Sicherstellung der Kosten-, Termin- und Qualitdtsziele

= Ausarbeitung von individuellen Kundenlésungen

= Selbststiandige Verhandlung mit Lieferanten

= Entwicklung und Optimierung der Einkaufsstrategie

= Ausbau und Pflege des Lieferantennetzwerkes sowie proaktive Beschaffungsmarktforschung
= Durchfiihrung interner Produktschulungen

Ihr Profil:

= Kaufmdnnische Ausbildung mit mehrjdhriger Berufserfahrung im Einkauf
= Interesse an technischen Produkten

= Verhandlungsgeschick gepaart mit unternehmerisches Denken

= Selbststandige und genaue Arbeitsweise, Durchsetzungsvermoégen

= Gute Englischkenntnisse

Unser Kunde bietet Ihnen:

= Eine interessante Tatigkeit in einem kleinen, jungen Kernteam

= Kurze Entscheidungswege in einem international agierenden Unternehmen

= Attraktive Rahmenbedingungen und flexible Arbeitszeiten

= Eine sorgfiltige Einschulung, sehr gute Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten

» Ein Bruttogehalt ab € 2.800,--. Vorgesehen ist eine angemessene Uberzahlung abhingig von
Ihrem Qualifikationsprofil und lhrer Berufserfahrung

Machen Sie Ihren ndchsten Karriereschritt und bewerben sie sich online
bzw. bei Hanel Sybille 05574 22555 22
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AH Personal-Architektur GmbH & Co. KG
MariahilfstraBe 32, 6900 Bregenz, Osterreich, +43 5574 22555, bewerbung@personal-architektur.at




