
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
Tamara Wiesinger, MA
Human Resources Managerin 

karriere.transgourmet.at
Transgourmet Österreich GmbH

Transgourmet Österreich sucht Sie. Denn als innovatives
Unternehmen, das die Gastronomie und Hotellerie kontinuierlich
mit frischen Ideen begeistert, brauchen wir engagierte Teamplayer.
Bringen Sie sich in einem positiven, anspornenden Umfeld ein und
beleben Sie unser Unternehmen mit Ihrem Einsatz.

Verstärken Sie unser Team im NEUEN Markt in Schwarzach als

Abteilungsleitung
Kommissionierung

Wir bieten:
• Mitarbeiterverpflegung vor Ort
• Modernes Arbeitsumfeld
• Weiterbildungsmöglichkeiten in der Transgourmet Akademie
• Fitness-Initiative "FIT-Programm"
• und diverse weitere Benefits

Ihre Aufgaben:
• Führung Ihres Teams (Personaleinstellungen und -kündigungen;

Kontrolle der Zeiterfassung; Mitarbeitergespräche; Einsatz-
/Urlaubsplanung; usw.)

• Schulung der Mitarbeitenden laut gesetzlichen Vorgaben
• Kommissioniersteuerung (Arbeitsvorbereitung;

Rückstandsbearbeitung; Tourenbereitstellung, usw.)
• Verantwortung für die Qualität der Kommissionierleistung

(dokumentierte Endkontrolle, Ordnung und Sauberkeit, usw.)
• Kostenoptimierung und -verfolgung

Ihre Qualifikationen:
• Abgeschlossene Ausbildung
• Mehrjährige Berufserfahrung im Logistikbereich
• Idealerweise Führungserfahrung und Freude am Führen eines

motivierten Teams
• Gute EDV-Kenntnisse (idealerweise mit SAP)
• Hohe Kundenorientierung und zeitliche Flexibilität

Für diese Position ist ein Gehalt vorgesehen, das sich sehr stark an Ihren
Qualifikationen und Berufserfahrungen orientiert und daher über dem
Kollektivvertrag liegt (das monatliche Brutto-Mindestgehalt laut KV wäre €
1.687,- ab dem 5. Beschäftigungsjahr). Zusätzlich bieten wir Ihnen diverse
Benefits.
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