
Wir freuen uns auf  Ihre Bewerbung:

Bitte um Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an:

Personal.Nenzing@hydro.com oder: 

Sapa Extrusion Nenzing GmbH
Personalabteilung
Austraße 16 | AT-6710 Nenzing

Trainee technischer Vertrieb im Außendienst (m/w)
Ihre Verantwortung, Ihre Aufgaben:
•	 Intensive Einarbeitung in Ihr neues Aufgabengebiet
•	 Mitarbeit in lokalen und standortübergreifenden Vertriebsprojekten
•	 Betreuung & Beratung unseres anspruchsvollen Kundenstamms
•	 Vorbereitung von Präsentationen
•	 Administrative Unterstützung des Verkaufsteams 

Ihre Qualifikation, Ihr Profil:
•	 	Abgeschlossenes Studium (Uni/FH) im Bereich Wirtschaftsingenieurswesen oder adäquate 

Ausbildung
•	 	Freude an eigenverantwortlicher und herausfordernder Arbeit gepaart mit einem hohen Maß an 

Engagement und Selbständigkeit
•	 	Hohe Sozial- und Teamkompetenz und ein sicheres Auftreten
•	 	Kommunikationsstärke und ein gutes Ausdrucksvermögen in Deutsch und Englisch
•	 	Sehr gute MS-Office Kenntnisse 

Wir bieten:
•	 Spannende und herausfordernde Aufgaben in einem weltweit tätigen Konzern
•	 Vielfältige Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten
•	 Coaching und Mentoring durch erfahrene Kollegen
•	 Flache Hierarchien
•	 Auch nach Abschluss des Traineeprogramms bringen wir Sie mit Fortbildungen und 

Entwicklungsmaßnahmen weiter – durch unsere Vielfalt und weltweiten Standorte bieten wir viel 
Raum zur Veränderung. Natürlich erhalten Sie schon als Trainee ein attraktives Jahreseinkommen.

Unsere Traineestellen werden in den Werken Nenzing (AT), Offenburg, Rackwitz und Uphusen 
(alle drei DE) vergeben. Die Wohnortnähe zu einer der Niederlassungen wäre vorteilhaft.

Der Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt der Metallbranche 
übersteigen, abhängig von Qualifikation und Erfahrung

und orientiert sich am Vorarlberger Arbeitsmarkt. 

www.hydro.at

Hydro Nenzing ist Teil des Geschäftsbereiches Extruded Solutions der Norsk Hydro, dem Welt-
marktführer für Aluminiumlösungen. Die Qualität unserer Aluminiumprofile hängt entscheidend 
von den Menschen ab, die mit uns arbeiten. Menschen, die offen sind für Neues und eigenverant-
wortlich handeln. Menschen, die mit ganzem Herzen bei der Sache sind und sich mit guten Ideen 
einbringen. Verstärken Sie unser Vertriebsteam als: 


