KARRIERE R

Bachmann electronic ist Hersteller eines der
modernsten modularen Steuerungssysteme
- fir anspruchsvolle Industrieanwendungen.
Die auBerordentliche Qualitat und Leistungs-
starke haben es zu einem weltweit sehr
] erfolgreichen Automatisierungsprodukt mit
hoher Verfligbarkeit gemacht: Energie-
erzeugungsanlagen (Wasserkraftwerke, Wind-

kraftanlagen, PV-Kraftwerke, BHKWs,
Gensets), Energieverteilung, Maritimanwen-

= = dungen (Schiffe, Tiefseeroboter, Krane und
Abtel I u ng Sleltu ng Arbeitsplattformen), Wasserversorgungen,
- Maschinen- und Anlagensteuerungen (Pressen,
Materials Management (w/m) Walzwerke, Halbleiterproduktion, uvm.).
Karrierechance fiir engagierte SCM-Profis Wir betreuen unsere renommierten Kunden

in Mitteleuropa sowie weltweit durch eigene
technische Niederlassungen auf allen Konti-
nenten. Je nach Kundenerfordernis liefern wir
entweder nur die generischen Produkte
samt Schulung oder entwickeln fir Kunden
deren spezifische Anwendung komplett als
B Fachliche und disziplinarische Fiihrung der Abteilung Dienstleistung.

SCM Materials Management mit den Gruppen Disposition,

Fertigungsuberleitung und Logistik-Controlling

Ihr Aufgabenbereich

Bachmann electronic GmbH

B Verantwortung fir Absatz- und Produktionsplanung, Kreuzackerweg 33
Produktionssteuerung und Kapazitatsplanung 6800 Feldkirch, Austria

B Prozessoptimierungen im Rahmen der Materialwirtschaft Peter Bertsch, HR
sowie im gesamten Fertigungsbereich im Sinne von Lean karriere@bachmann.info
bzw. KVP-Management initiieren, leiten und umsetzen

B KPI-Reporting und Aufbereitung von Entscheidungs- Weitere Jobangebote finden Sie unter
grundlagen fur den Bereichsleiter Supply Chain Management www.bachmann.info

Unsere Anforderungen

B Selbsténdiges und proaktives Handeln, dynamische
Personlichkeit

B Hohe analytische Fahigkeiten, unternehmerisches
Denken und Handeln

B Erfahrung im Bereich Mitarbeiterfihrung und -entwicklung

B Idealerweise Ausbildung im Bereich Lean-Management, !
Six Sigma bzw. Prozessmanagement :

Ihre Vorteile
B Interessantes Aufgabengebiet

B Selbsténdiges und eigenverantwortliches
Arbeiten

B Angenehmes Arbeitsklima und attraktive
Arbeitsumgebung

H Tolle Weiterbildungsmdoglichkeiten und
flexible Arbeitszeiten

H Diverse Sozialleistungen (z.B. Betriebskantine)

B Thr Gehalt wird das jahrliche KV-Mindestentgelt
Ubersteigen und Ihre berufliche Qualifikation,
Ihre Erfahrungen sowie den Vorarlberger
Arbeitsmarkt bertlcksichtigen.

bachmann.
—




