Unser Auftraggeber, ein bedeutendes Unternehmen im Segment der ganzheit-
lichen Hausbetreuung fiir private sowie geschaftliche Haus- und Liegenschaften,
Firmen und o6ffentliche Institutionen und Behdrden, sucht, dank kontinuierlicher
Expansion, fiir die Niederlassung im Raum Dornbirn einen

Niederlassungsleiter ..

Unternehmen:

« Der Name des Unternehmens steht als Synonym fiir hochwertigen
Kundenservice und erstklassige Partnerstruktur

 Seit Jahren kontinuierliches Wachstum und bester Ruf innerhalb der Branche

o Zertifiziert und mehrfach ausgezeichnet

¢ Sehr renommierte Kundenstruktur

Aufgaben:

* Gesamtverantwortlich fiir den laufenden Betrieb mit allen entsprechenden
Personal- und Fiihrungskompetenzen (ca. 20 Personen)

o Verantwortlich fir betriebswirtschaftliche Ergebnisse

¢ Operative Mitarbeit in der Kundenakquisition/Vertrieb und Kundenbetreuung

e Berichtet direkt dem Geschaftsfiihrer

Anforderungen:

» Wirtschaftliche Ausbildung

* Mehrere Jahre Erfahrung in einer Fiihrungsposition mit betriebswirtschaftlicher
Verantwortung unabdingbar

« Vorbildhaftes Verhalten als Fiihrungsperson

o Praktischer Sinn fiir handwerkliche Tatigkeiten

« Organisationstalent

Angebot:

e Sicheres wirtschaftliches Umfeld innerhalb eines krisenresistenten
Arbeitsgebietes

« Dienstauto der Mittelklasse (auch zur privaten Verwendung)

* Mitarbeit in einem der flihrenden Dienstleistungsunternehmen der Branche

o Uberkollektivvertragliche Entlohnung je nach Kompetenz und Leistung
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Wenn Sie unser Angebot
schatzen, bewerben Sie sich
bitte beim HRM Personal
Institut in Bregenz.
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Dr. des. Mandy Forkmann

office@hrm-institut.at
T. +0435574 43201-0
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