
  mit attraktiven Entwicklungsperspektiven 

Die Firma Wucher Helicopter GmbH, das traditionelle Vorarlberger Unternehmen 

zählt seit 40 Jahren zu einer der ersten Adressen in Mitteleuropa für anspruchsvolle 

Einsätze im Bereich Lastenflüge im Hochgebirge, Personenflüge und Flugrettung. 

Der Unternehmenserfolg beruht auf hoher Kundenorientierung, strengen 

Sicherheitsstandards und einem motivierten, leistungsfähigen Team von fünfzig 

MitarbeiterInnen. Im Zuge des weiteren Ausbaues der Abteilung Disposition suchen 

wir Sie als engagierten

Stellvertreter des Einsatzleiters   (m/w) 

Am Garnmarkt 3  |   6840 Götzis
Tel. 05523/57261  |  as-beratung.at

Ihre Hauptaufgabe liegt in der Sicherstellung der effizienten Einsatzplanung der Helicopter-Flugteams innerhalb 

Österreichs. Sie erfassen die Aufträge, klären die logistischen Voraussetzungen wie verfügbare Ressourcen,  

Baustellenorganisation, Beladungsgrenzen,  Einsatz der Tankfahrzeuge, Meteorologie, ... ab und planen den Auftrag 

termingerecht ein. In der Folge überwachen, steuern und dokumentieren Sie die Leistungserstellung mit abschließender 

Qualitätskontrolle. Diese Aufgaben erfordern eine kooperative Zusammenarbeit mit dem Flugbetrieb, der Technik und 

nicht zuletzt mit dem Verkauf, da Sie auch bei direkten Kundenanfragen Auskunft geben und bei der Flugvorbereitung und 

Auftragsabwicklung in ständigem Kundenkontakt stehen.

Idealerweise bringen Sie Kenntnisse und Erfahrungen  im Bereich Spedition oder als LKW-Disponent/in mit. 

Voraussetzung ist jedoch der Abschluss einer Berufslehre oder einer berufsbildenden höheren Schule mit erster 

Berufserfahrung in einem ähnlichen Bereich. Sie sind sattelfest im Umgang mit den gängigen MS-Officeprogrammen und 

können sich auch in Englisch verständigen.  Persönlich zeichnen Sie sich durch ein hohes Maß an Kundenorientierung, 

Kommunikationsstärke, Organisations- und Verhandlungsgeschick, Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie Einsatz-

bereitschaft und Eigenverantwortung aus.

Es erwarten Sie interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem Unternehmen mit flachen 

Hierarchien und eine zur Freude an der Arbeit einladende Unternehmenskultur. Die solide Einschulung ist selbst-

verständlich sichergestellt. Für diese Stelle wird je nach Kenntnissen und Erfahrung ein über dem Kollektivlohn liegendes, 

angemessenes Gehalt geboten. Interessenten (m/w) sind eingeladen, sich via E-Mail unter a.sojer@as-beratung.at bei 

Herrn Sojer zu bewerben.


