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' Wir sind Schelling-undDu?

Suchen Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem etablierten, wachsenden Unternehmen mit einem

sehr guten Betriebsklima? Dann sind Sie bei uns richtig! Durch ausgereifte Entwicklung, innovative Technik

sowie hochste Qualitatsstandards zahlen wir zu den weltweit fuhrenden Herstellern von Plattenaufteil-,
Sortier- und Stapelanlagen fiir Holz-, Kunststoff- und Metallwerkstoffe. Schelling ist Teil einer internationalen
Unternehmensgruppe mit 1.500 Mitarbeitern. Das Headquarter der Unternehmensgruppe befindet sich in
Schwarzach.

Leitung Montage (M/W)

Als Montageleiter/in Gbernehmen Sie die Fiilhrung und Leitung der Montage. Neben dieser Fiihrungsverantwortung stellen Sie die permanente
Optimierung der produktionstechnischen Abldufe und Methoden sicher und gewahrleisten damit eine effiziente und leistungsfahige Montage
auf hochstem Niveau. Direkt der Betriebsleitung berichtend, verantworten Sie die Ressourcenplanung, sorgen fiir eine kosten-, zeit- und
qualitatsgerechte Montage und stimmen sich laufend aktiv mit den Schnittstellen zu Ihrem Verantwortungsbereich ab.

AUFGABEN

e Komplette Verantwortung fiir Montage und Personal

e Verantwortung fir die Einhaltung fur Kosten-, Zeit- und Qualitatsvorgaben
e Erstellung und Einhaltung der einzelnen Budgets

e Vergabe von Auftragen an Sub-Unternehmen

e Einflihrung neuer Montageverfahren und Ablaufe

ANFORDERUNGEN
e Technisch fundierte Ausbildung (Meisterprifung, HTL, FH) mit mehrjahrige Berufserfahrung in einem Produktionsbetrieb/ Montagebetrieb

e Sicherer Umgang mit Office und ERP-Systemen sowie Erfahrung in gdngigen Managementsystem in der Produktion/ Montage (MTM, KVP, 5S)
e Fachkenntnisse im Maschinenbau bzw. Anlagenbau

e Erfahrung in Personalfihrung und Mitarbeitermotivation

e Eigenverantwortlichkeit, Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermogen

e Gute Englischkenntnisse

ANGEBOT

e Interessante Position bei einem Technologiefiihrer
e Internationale Aufgabenstellungen in einem mittelstandischen Unternehmen
e Mitarbeit in herausfordernden Projekten

e Teamarbeit mit viel Freiraum fir Ideen

Das tatsachliche Gehalt liegt ilber dem KV und orientiert sich am Arbeitsmarkt beziehungsweise an Ihrer Erfahrung und Qualifikation. Aufgrund gesetzlicher
Verpflichtungen legen wir das Mindestjahresgehalt fiir 38,5 h/Woche von EUR 49.455,84 brutto inkl. Sonderzahlungen fest (KV Einstufung H/2).

ERKENNEN SIE SICH WIEDER?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter www.schelling.at/Karriere —
oder per E-Mail an: bewerbung@schelling.at!
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