
 
 

inet ist der Hidden Champion hinter dem Transportmanagementsystem (TMS) von Weltkonzernen. Mit unserer 

Cloud-Lösung werden Millionen von Transporten geplant, gesteuert, abgerechnet und optimiert. Wir suchen 

einen IT-begeisterten Volljuristen, der selbständiges Arbeiten in einem dynamischen und internationalen Umfeld 

schätzt.  Bereit für die Herausforderung? 

INHOUSE JURIST – CORPORATE COUNSEL (m/w) 

IN DORNBIRN ODER WIEN 
 

Spannende Anforderungen. Durchdachte Kundenverträge. Ihre Herausforderung. 

 

Ihr Business 

 Als zentrale Ansprechperson für anspruchsvolle rechtliche Fragestellungen unterstützen Sie uns im 

operativen Tagesgeschäft mit Fokus auf Vertrags- und Wirtschaftsrecht.    

 Sie konzipieren und prüfen komplexe Partner- und Kundenverträge mit großen internationalen Konzernen 

im Bereich von Software-Lösungen, beraten unsere Sales-Mitarbeiter und nehmen fallweise auch an 

Vertragsverhandlungen aktiv teil. 

 Im Bereich Compliance kümmern Sie sich um die Entwicklung, Implementierung, Kommunikation und 

Einhaltung von Richtlinien; helfen potentielle Compliance-Risiken zu identifizieren und entsprechende 

Handlungspläne umzusetzen.  

 Darüber hinaus betreuen Sie selbständig unsere Versicherungsangelegenheiten und sind beratend auch bei 

Lieferantenverträgen unserer Beschaffungsprozesse tätig.  

 Sie beobachten aktuelle rechtliche Entwicklungen auf nationaler und internationaler Ebene und adaptieren 

die sich daraus ergebenden Umsetzungsnotwendigkeiten für unser Unternehmen. 

 

Sie haben 

 den Ansporn, eine herausfordernde juristische Beratungsrolle in einem internationalen mittelständischen IT-

Unternehmen zu übernehmen und bringen dafür idealerweise bereits Erfahrung aus dem Software- und 

Lizenz-Umfeld mit.  

 als Volljurist eine sehr fundierte fachliche Qualifikation (Anwaltsprüfung wünschenswert), um nach einer 

entsprechenden Einarbeitungszeit in Ihrem Spezialgebiet auch mit globalen Big Playern auf Augenhöhe 

kommunizieren zu können.   

 den Biss, sich in die komplexen rechtlichen Belange unserer internationalen Kundenverträge einzuarbeiten, 

so dass Sie auch überraschende Fragen nicht aus der Bahn werfen. 

 eine hohe IT-Affinität, sowie eine eigenständige und effiziente Arbeitsweise gepaart mit hoher 

kommunikativer und interkultureller Kompetenz. Verhandlungsfähiges Englisch wird vorausgesetzt.  

 

Wir haben 

 international erfolgreiche Kunden vom Automobilriesen bis zum Chemiekonzern. 

 immer wieder neue spannende Problemstellungen zum Hineindenken und Lösen.  

 es unter die Top 5 TMS-Anbieter weltweit geschafft und messen uns mit großen IT-Konzernen. 

 Fachspezialisten für einen anregenden Erfahrungs- und Ideenaustausch.  

 flexible Arbeitszeiten, die Freiraum bieten und Selbstorganisation ermöglichen. 

Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin,  dass das kollektivvertragliche Jahresentgelt für diese Position 

mindestens EUR 47.000,- brutto beträgt. Das tatsächliche Gehalt ist abhängig von Ihrem Wissen, Ihren Kompetenzen 

und Ihrer Erfahrung. 

READY FOR THE CHALLENGE? 

Frau Maria Stipper freut sich auf Ihre online Bewerbung über unser Karriereportal: 

http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-stellen/    
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