
      Vorstand Raiffeisenbank (m/w) 
          Herausforderung für Bankenprofi und Führungspersönlichkeit 

 
Unser Klient ist eine bedeutende Regionalbank im Vorarlberger Rheintal mit sehr gutem Image und guter Eigenkapitalquote, welche sich der Region und den darin 
lebenden Menschen verpflichtet fühlt. Kompetente, professionell agierende Mitarbeiter/innen in den Bankstellen kümmern sich um die Bedürfnisse der Kunden. 
ERFOLGS- und KUNDENORIENTIERUNG werden dabei großgeschrieben. Für das Bankhaus suchen wir zum nächstmöglichen Eintritt ein sozialkompetentes, 
durchsetzungsstarkes Führungs- und Organisationstalent, das als gleichberechtigter Vorstand (m/w) gemeinsam mit dem bestehenden Vorstandskollegen die P&L 
Verantwortung sowie die zukunftsträchtige Ausrichtung für die gesamte Bank übernimmt. 
 
 

I HRE  A UFGAB EN 
 Vertretung der Bank nach Außen 
 Personalverantwortung 
 Führung / Coaching der Mitarbeitenden 
 Ergebnisverantwortung, Koordination und Leistungsüberwachung 

der Bankgeschäfte 
 Schaffung der Rahmenbedingungen für Vertriebserfolg 
 Managen von Aufgaben und Projekten 
 Förderung von Innovationen und Neuerungen  

(Kosten-, Prozess- und Servicequalität) 
 
 

I HR  FA CHL ICHES  P ROF IL  
 Kaufmännische Grundausbildung 
 Mehrjährige Führungserfahrung in ähnlicher Funktion 
 Einschlägige Bankerfahrung 
 Betriebswirtschaftliche und volkswirtschaftliche Kenntnisse 
 (Bankaufsichts-) Rechtliche Kenntnisse 
 Sehr gute MS Office- und IT-Kenntnisse 

I HRE  P ERSÖN LI CHKE I T  
 Hohe Führungs- und Sozialkompetenz  
 Erneuerer, Prozess- und Problemlöser 
 Durchsetzungsstarker Management- und Koordinations-Profi 
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
 Zielstrebiges, unternehmerisches Denken und Handeln; 

Fördern von Leistung 
 Ideenreichtum und Kreativität 
 Hohes persönliches Engagement 
 Klarheit, Integrität, Loyalität und Belastbarkeit 

 
 

AN GEBO T D ES  UN TE RNEH MENS  
 Eingespieltes Team mit viel Know-How 
 Herausforderndes Arbeitsumfeld 
 Partnerschaftlicher Umgang mit Mitarbeitenden und Kunden 
 Tolle Bankprodukte 
 Herzliche, offene, familiäre und ambitionierte Kultur 
 Leistungsorientierte Bezahlung 

 
Sind Sie eine kompetente, durchsetzungsstarke Führungspersönlichkeit mit Bankerfahrung? Dann freuen wir uns auf Sie und erwarten Ihre Online-Bewerbung auf 
unserem Karriere-Portal www.walser-personal.at oder per Email. Wir sichern Ihnen höchste Vertraulichkeit während des gesamten Prozesses zu. Aus 
Diskretionsgründen werden vor einer konkreten Bewerbung keine Auskünfte erteilt. Referenz „V17.062“ 

Mag. (FH) Michael Walser, A - 6800 Feldkirch, Hauptmann-Amann-Str. 2, +43 5522 39500, mw@walser-personal.at, www.walser-personal.at 
Aufgrund gesetzlicher Verpflichtung legen wir das jährliche Bruttomindestgehalt für diese Stelle mit € 80.000,- fest. Bereitschaft zur Überzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation. 




