HRM

PERSONAL

Unser Mandant ist ein mittelstandisches Familienunternehmen in der
Baubranche und als Meisterbetrieb in der Errichtung von Wohnbauten,
Geschaftsbauten, Ein- und Mehrfamilienhausern tatig. Als Verstarkung
des Teams und zur Entlastung des Geschaftsfiihrers suchen wir zum
baldigen Beginn fir den Standort im unteren Rheintal einen

Bautechniker in leitender Funktion qmmw)

Uberwiegend Innendienst mit AuRendienst-Einsatzen

In dieser Position sind Sie verantwortlich fiir die organisatorische und
koordinative Betreuung der Baustellen. Sie tiberwachen den laufenden
Baubetrieb und erstellen die Abrechnungen und Nachkalkulationen der
lhnen anvertrauten Projekte.

Wir wenden uns mit dieser Ausschreibung an engagierte und praxis-
nahe Personen mit einschlagiger Erfahrung im Baugewerbe (Hochbau)
und dem Willen, neben der Tatigkeit im Buro auch auf der Baustelle mit
anzupacken.

Diese Anforderungen sollten Sie mitbringen:
Bautechnische Ausbildung (HTL-Hochbau, Bauhandwerkerschule) Interessiert? Dann wenden Sie
Mehrjahrige Praxis als Baupolier oder Ahnliches sich bitte mit Ihrer Bewerbung
Kenntnisse der AUER-Bauanwendersoftware (von Vorteil) an das
Durchsetzungsstarke, Fiihrungsqualitaten und Teamfahigkeit TS
Selbststéandiges Entscheidungsverhalten Epona-Stralte 5
6900 Bregenz
Geboten wird eine langfristige, verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
soliden Vorarlberger Baubetrieb. Die Entlohnung entspricht dem
regionalen, marktiblichen Niveau und orientiert sich zusétzlich an Tel.: 05574 43201-0
Qualifikation sowie Berufserfahrung. bewerbung@hrm-institut.at
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