
Hauptaufgaben der Stelle:

zeitgerechte und vollständige Zusammenstellung
der Kundenbestellungen
optimale Abwicklung der Bestellungen um die
Zufriedenheit unserer Kunden sicherzustellen
korrekte Kommissionierung
Gewährleistung der Warenverfügbarkeit
Begleitung und Auswertung von Optimierungstests
laufende Qualitäts- und Frischekontrolle
kompetente Beratung und Betreuung unserer
Kunden
div. Führungsaufgaben wie z.B.
Personaleinsatzplanung etc. für die Position des
Abteilungsleiters (m/w)

Anforderungen an die Bewerber/innen:

betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
Leidenschaft für Lebensmittel
branchenbezogene Fachkenntnisse
Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter Zeitdruck
sehr gute Deutschkenntnisse
hohe Service- sowie Beratungskompetenz
Freude am Umgang mit Menschen
teamorientiertes Arbeiten sowie
Führungserfahrung für die Position des
Abteilungsleiters (m/w)

Wir bieten:

fundierte Einschulung

zahlreiche innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmöglichkeiten

gutes Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz

REWE-Mitarbeiter-Einkaufskarte und die BILLA-
Mitarbeiter-App

Interessensvertretung durch den Betriebsrat

Ihre Benefits bei BILLA:

 Weiterbildung

 Flexible Arbeitszeiten

 Prämien

 Mitarbeiterkarte

 Mentoring /Coaching

 Events

eCommerce Abteilungsleiter
und Mitarbeiter (m/w)

 Dienstort: Dornbirn

 Gehalt: Monatsbruttogehalt ab EUR 1.546,00 (Mitarbeiter)
bzw. ab EUR 1.617,00 (Abteilungsleiter) auf Vollzeitbasis

Die Höhe des tatsächlichen Gehalts richtet sich nach der
vorhandenen Qualifikation und Erfahrung.

 Stunden: Teilzeit und Vollzeit

Kontakt für Rückfragen:
Frau Heike Hahn

Tel.-Nr.: 0664/6209586, h.hahn@billa.at

Für Fragen kontaktieren Sie uns unter: job@billa.at

Jetzt bewerben! >
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