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WILLKOMMEN IN DE <@z
WELT DER TECHNIK.

Suchen Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem jungen und dynamischen Unternehmen mit einem tollen Betriebsklima?
Dann sind Sie bei uns richtig! Durch ausgereifte Entwicklung, innovative Technik sowie hochste Qualitatsstandards zahlen wir zu den
weltweit fGhrenden Herstellern von Plattenaufteil-, Sortier- und Stapelanlagen fir Holz-, Kunststoff- und Metallwerkstoffe. Wir
verstdrken unser Team um folgende Position

HOTLINE-TECHNIKER KUNDENDIENST (M/W)

AUFGABEN e Telefonischer Support fir Kunden

e Technische Betreuung der Hotline

¢ Organisation und Betreuung der 24h Hotline
e Experte rundum das Thema Hotline
ANFORDERUNGEN ® Abgeschlossene Berufsausbildung Anlagenbetriebselektriker, SPS-Techniker (FH, Lehre
oder HTL)

e Gute Ausdrucksfahigkeit am Telefon

® Englisch in Wort und Schrift

* MS-Office Anwenderkenntnisse

® Selbststandigkeit und hohe Kundenorientierung

¢ Schnelle Problemaufnahme und Losung

* Teamplayer

ANGEBOT * Attraktives Arbeitsumfeld in einem international agierenden Unternehmen
® Verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit im motivierten Team

¢ Interessantes technisches/ kaufméannisches Arbeitsgebiet

e Tolles Arbeits- und Betriebsklima

ERKENNEN SIE SICH WIEDER?

Dannfreuenwiruns auflhre Bewerbung unter www.schelling.at/Karriere !

Schelling Anlagenbau GmbH,

Hefel Elisa, Human Resources
Gebhard-Schwaérzler-StralRe 34, 6858 Schwarzach
T +43(0)5572/396-0

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen legen wir das Mindestjahresgehalt fir 38,5 h/Woche von EUR 30.005,-- brutto inkl. Sonderzahlungen fest. Die genannte
Summe bezieht sich auf die kollektivvertragliche Einstufung der Verwendungsgruppe D — Grundstufe (2). Das tatsachliche Gehalt liegt Gber dem KV und
orientiert sich am Arbeitsmarkt beziehungsweise an Ihrer Erfahrung und Qualifikation.
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