
Die Huber-Gruppe ist einer der führenden Wäsche- und Stoffhersteller Europas mit internationaler Geschäfts-
tätigkeit. Für den weiteren Erfolg und zur Verstärkung unseres Vollzukauf-Teams suchen wir am Standort 
Mäder (Vorarlberg, Österreich) zum ehestmöglichen Eintritt einen 

Material Sourcing Manager (m/w)
Ihre Aufgaben:
• Material Sourcing für sämtliche Lieferanten im internationalen Vollzukauf
• Erarbeitung von Materialvorschlägen auf Basis der Anforderungen der Marken HANRO, HOM, HUBER 
 und Skiny und sowie interne/externe Abklärung technischer Inhalte 
• Sparringspartner für die Marken, die Technische Produktentwicklung, die Qualitätssicherung und die 
 Materiallieferanten im Ausland
• Durchführung von Materialtests sowie Erstellung, Verwaltung und Archivierung diverser Unterlagen 
 (z.B. Material-Needed List, Quality Sheets, Materialdaten- und Prüfungsblätter etc.) 
• Vorbereitung und Durchführung von internen/externen Lieferantenbesuchen
• Preiskalkulation auf Basis des gesourcten Materials

Ihr Profil:
• Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder textile Ausbildung sowie mehrjährige 
 Berufserfahrung im internationalen Vollzukauf
• Fundiertes Fachwissen auf der textilen Materialebene
• Sehr gute Englisch- sowie MS-Office-Kenntnisse, Erfahrung mit Microsoft Navision von Vorteil 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Überzeugungskraft
• Teamplayer, Hands-on-Mentalität gepaart mit strukturiertem, genauem Arbeiten
• Internationale Reisebereitschaft (40-50 %) und Flexibilität

Wir bieten:
• Sehr gutes Betriebsklima in einer familiären und stark expandierenden Unternehmensgruppe sowie eine   
 offene Unternehmenskultur mit persönlichem Austausch
• Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Entwicklungsperspektiven in der Huber-Gruppe
• Spannende Projekte mit viel Eigenverantwortung
• Einzigartige Mitarbeiterevents, diverse Vergünstigungen und attraktive Benefits 
• 4,5 Tage-Woche und Gleitzeitregelung

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen samt möglichem Eintrittstermin, Gehalts- 
vorstellung und Foto, vorzugsweise per E-Mail, an Kathrin Rudigier: kathrin.rudigier@huber-tricot.com

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Ihr Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt deutlich übersteigen und Ihre berufliche Qualifikation, 
Ihre Erfahrungen sowie den Vorarlberger Arbeitsmarkt berücksichtigen.


