
PROJEKTLEITER/-IN ELEKTROTECHNIK (M/W)
ANFORDERUNGEN

• Ausbildung im Elektrobereich
• Einige Jahre einschlägige Berufserfahrung
• Erfahrung mit AutoCAD, ECS CAD von Vorteil
• Initiatives und zupackendes Handeln, 
 Eigenverantwortlichkeit und Durchsetzungsvermögen
• Bereitschaft zur Weiterbildung
• Lösungsorientiert
• Teamplayer verbunden mit der Fähigkeit Mitarbeiter 
 zu motivieren und zu begeistern

www.grass.eu

AUFGABENGEBIET

• Erarbeitung nachhaltiger Lösungen zur Optimie- 
 rung von Maschinen, Anlagen und Montageauto- 
 maten
• Mitarbeit bei der Neuanlagenbeschaffung 
• Festlegung der Sicherheitstechnik und Einhaltung  
 der geltenden Vorschriften und Normen im tech- 
 nischen Bereich
• Anfertigung von Gefahrenanalysen mittels Safex- 
 pert-Programm und Vorbereitung zur CE-Kenn- 
 zeichnung
• Betreuung der fachlichen Lehrlingsausbildung im  
 elektrotechnischen Bereich
• Pflege, Betreuung und Archivierung der Dokumen- 
 tationen von Neuanlagen und bei Umbauten
• Umsetzen des KVP (kontinuierlicher Verbesse- 
 rungsprozess)

Bewegung ist Herausforderung und Freude zugleich. Willkommen bei GRASS!

GRASS GmbH, Sennemahd 10, 6840 Götzis
Severine Rudigier, Telefon: 05523 5960-26 oder E-Mail: severine.rudigier@grass.eu

Das jährliche KV-Mindestentgelt beträgt EUR 34.205,-. Das tatsächliche Gehalt liegt über KV und orientiert sich 
am Vorarlberger Arbeitsmarkt.

Der Wunsch, die Zukunft zu bewegen,
ist das, was uns antreibt. Sie auch?

Bewegung braucht Freiraum, Bewegung bringt Wachstum. Werden Sie Teil eines leidenschaftlichen Teams. 
Gestalten Sie Ihre Zukunft in einer Atmosphäre offener, geradliniger Zusammenarbeit. Bei einem weltweit 
führenden Hersteller von Bewegungs-Systemen für exklusive Möbel. Als Teil des internationalen Würth-
Konzerns mit über 65.000 Mitarbeitern bieten wir vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten.

An unserem Standort in Götzis bietet sich eine anspruchsvolle Fachfunktion als 


