
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
WILLKOMMEN IN DER FASZINIERENDEN 
WELT DER TECHNIK. 
 

Suchen Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem jungen und dynamischen Unternehmen mit einem tollen Betriebsklima?  

Dann sind Sie bei uns richtig! Schelling ist Teil einer internationalen Unternehmensgruppe mit 1.500 Mitarbeitern. Das Headquarter der 

Unternehmensgruppe befindet sich in Schwarzach. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort ein/e Mitarbeiter/in für 

 

HR SACHBEARBEITUNG (M/W) TEILZEITSTELLE 
 

AUFGABEN  
 

• Aufbereitung der Zeiten für die Übertragung ins Lohnsystem zum Stichtag,  
dies beinhaltet u.a. folgende Tätigkeiten: 

 Erfassung von Montageberichten in enger Zusammenarbeit mit den 
Einsatzplanern oder in direktem Kontakt mit den Technikern im Außendienst 

 Kontrolle und Korrektur von Zeitbuchungen sowie Auftragsbuchungen 

 Erfassung von Präsenz- und Abwesenheits-Zeiten   
(Urlaub, Zeitausgleich, Krankmeldungen usw.) 

• Administrative HR-Tätigkeiten & Unterstützung HR-Team 

 
ANFORDERUNGEN  

 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (idealerweise BHS) 

• Berufserfahrung im Bereich Zeitmanagement von Vorteil 

• Organisations- und Umsetzungsstark sowie genaue Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen 

• Englisch Grundkenntnisse 

• Interesse für Technik 

• Teamplayer 

 
ANGEBOT 

 
• Abwechslungsreiche Arbeit bei einem internationalem Technologieführer 

• Tolles Arbeits- und Betriebsklima 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Weitere Entwicklungsmöglichkeiten im Unternehmen 
 

 

ERKENNEN SIE SICH WIEDER? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter www.schelling.at/Karriere ! 
 
 

Schelling Anlagenbau GmbH,  

Hefel Elisa, Human Resources  

Gebhard-Schwärzler-Straße 34, 6858 Schwarzach  

T +43(0)5572/396-0 

 
Aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen legen wir das Mindestjahresgehalt für 38,5 h/Woche von EUR 29.991,-- brutto inkl. Sonderzahlungen fest. Die 

genannte Summe bezieht sich auf die kollektivvertragliche Einstufung der Verwendungsgruppe D – Grundstufe (2). Das tatsächliche Gehalt liegt über 
dem KV und orientiert sich am Arbeitsmarkt beziehungsweise an Ihrer Erfahrung und Qualifikation. 
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