
Kundenbetreuer und Teamleiter (w/m) 
Organ isa t ion und Ob jek t le i t ung  Gebäudere in igung  

 
Das etablierte, österreichweit tätige Facility Management Unternehmen sucht für seine 
Niederlassung in Vorarlberg mit Sitz im unteren Rheintal eine Verstärkung in Voll- oder 
Teilzeit. Als Servicemanager/in und Objektleiter/in sind Sie für die Betreuung und Akquisition 
von Kunden sowie für die Führung des Cleaning-Teams und die Erfüllung der 
Qualitätsansprüche im Reinigungsbereich zuständig. 

IHRE AUFGABEN:  
 Aktive Betreuung der Kunden und 

Akquisition von Neukunden, Aufbau 
nachhaltiger Kundenbeziehungen 

 Teamleitung, Auswahl und Führung der 
Mitarbeiter im Bereich Reinigung 

 Organisation der Dienstleistungen im 
Reinigungsbereich für Kundenobjekte 

 Einhaltung der Qualitätsstandards 
 Verantwortung für Geräte und 

Arbeitsmittel inkl. Beschaffung 

IHRE PERSÖNLICHKEIT:  
 Organisationstalent, Serviceorientierung 
 Hohe Sozial- und Führungskompetenz 
 Kommunikativ und teamorientiert 
 Flexibel und belastbar 
 Überzeugendes Auftreten und gute 

Umgangsformen 

IHR FACHLICHES PROFIL:  
 Kfm. oder techn. Ausbildung  
 Lehre Denkmal-, Fassaden- und 

Gebäudereinigung von Vorteil 
 Erfahrung in der Kundenbetreuung 
 Führungserfahrung 
 Erfahrung in der Gebäudereinigung 
 Sehr gute Deutschkenntnisse 
 Gute EDV-Kenntnisse 
 Führerschein Klasse B 

DAS UNTERNEHMEN BIETET:  
 Bekanntes, erfolgreiches Unternehmen 
 Mitarbeit in einem professionellen Team 
 Selbstständiges Arbeiten erwünscht 
 Sehr gute Einarbeitung und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Leistungsgerechte Entlohnung  

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online auf unserem Karriere-Portal 
www.walser-personal.at. Aus Diskretionsgründen werden vor einer konkreten Bewerbung 
keine Auskünfte erteilt. Referenz „V17.011“ 

Ihr Ansprechpartner: Mag. (FH) Michael Walser, mw@walser-personal.at 

Walser Personal Management, Mag. (FH) Michael Walser, 6800 Feldkirch         
Hauptmann-Amann-Str. 2, +43 5522 39500, www.walser-personal.at 

Das jährliche Bruttogehalt für diese Stelle wird mit mind. € 32.000,- bei 100% Anstellung festgelegt. 
Bereitschaft zur Überzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation ist gegeben. 




