Erfahrung, Qualitat und Know-How gepaart mit innovationsfreudiger Modellpolitik sind die

Markenzeichen unseres Auftraggebers, einem international erfolgreichem Unternehmen der
Konsumgiiterbranche. Der moderne Firmensitz befindet sich in Liechtenstein.

Logistiker/Supply Chain Manager (m/w)

Schnittstellenfunktion - Prozessverfolgung - Optimierung

» IHRE HERAUSFORDERUNG » IHR PROFIL

¢ Verantwortung fiir die logistischen Prozesse e abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
sowie Koordination der Supply Chain (mind. Maturanivau) und Berufserfahrung aus

e Umsetzung, Organisation und Planung der dem Logistikbereich oder im Supply Chain
Transsportauftrage und Bestande ¢ sehr gute IT-Anwenderkenntnisse (v.a. Excel,

¢ Datenaufbereitung und Analyse/Auswertung Navision von Vorteil)
des logistik-relevanten Zahlenmaterials ¢ hbereichsiibergreifendes, prozessorientier-

¢ Erkennen und Ableitung von Optimierungs- tes Denken sowie ein gutes Verstandnis fiir
potenzialen wirtschaftliche Unternehmenzusammenhénge

e aktives Schnittstellenmanagement zwischen e l6sungsorientierte Hands-on Umsetzungs-
Logistik und Fachabteilungen kompetenz und Organisationstalent

» INTERESSIERT AN EINER TOLLEN KARRIEREMOGLICHKEIT?

Dann informieren Sie Christoph Kathan und Angelika Bickel gerne iiber die interessanten Rahmenbe-
dingungen. 05572 890154 oder bickel@die-personalberater.at - Ref. 3142

Kathan & Sepp GmbH

K AT H A N & S E P P Josef-Ganahl-StraBe 16 - 6850 Dornbirn

DIE PERSONALBERATER www.die-personalberater.at




