
Schelling Anlagenbau GmbH ist Teil einer interna�onalen Unternehmensgruppe mit 1.400 Mitarbeitern weltweit. Durch ausgerei�e Entwicklung, 

innova�ve Technik sowie höchste Qualitätsstandards zählt Schelling zu den weltweit führenden Herstellern von Pla+enau�eil-, Sor�er- und  

Stapelanlagen für Holz-, Kunststoff- und Metallwerkstoffe.  Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

Produktionsleiter (m/w) 

AUFGABEN 

  

• Komple+e Verantwortung für Produk�on und Personal 

(interne Montage, Außenmontage, Fer�gung)  

• Verantwortung für die Einhaltung für Kosten-, Zeit- und Qualitätsvorgaben 

• Erstellung und Einhaltung der einzelnen Budgets 

• Vergabe von Au�rägen an Sub-Unternehmen 

• Einführung neuer Produk�onsverfahren und Abläufe 

 

ANFORDERUNGEN 

  

• Technisch fundierte Ausbildung (Meisterprüfung, HTL, FH) mit mehrjähriger  

Berufserfahrung in einem Produk�onsbetrieb 

• Fachkenntnisse im Maschinenbau bzw. Anlagenbau 

• Kenntnisse im Bereich Arbeitssicherheit bzw. von Arbeitssicherheitsvorschri�en 

• Sicherer Umgang mit Office und ERP-Systemen sowie Erfahrung in gängigen  

Managementsystemen im Bereich Produk�on (MTM, KVP, 5S...) 

• Erfahrung in Personalführung und Mitarbeitermo�va�on 

• Eigenverantwortlichkeit, Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 

• Gute Englischkenntnisse 

 

ANGEBOT 

  

• Interessante Posi�on bei einem weltweiten Technologieführer 

• Interna�onale Aufgabenstellungen in einem mi+elständischen Unternehmen 

• Mitarbeit in herausfordernden Projekten 

• Teamarbeit mit viel Freiraum für Ideen 

ERKENNEN SIE SICH WIEDER? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter www.schelling.at/Karriere – oder per E-Mail an: bewerbung@schelling.at ! 

Schelling Anlagenbau GmbH,  

Hefel Elisa, Human Resources Management 

Gebhard-Schwärzler-Straße 34, 6858 Schwarzach  

T +43(0)5572/396-0  

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen legen wir das Mindestjahresgehalt für 38,5 h/Woche von EUR 

53.295,20,-- brutto inkl. Sonderzahlungen fest. Die genannte Summe bezieht sich auf die kollektivver-

tragliche Einstufung der Verwendungsgruppe H – Grundstufe (12). Das tatsächliche Gehalt liegt über 

dem KV und orientiert sich am Arbeitsmarkt beziehungsweise an Ihrer Erfahrung und Qualifikation. 

Als Produk�onsleiter/in übernehmen Sie die Führung und Leitung der Produk�on. Neben dieser Führungsverantwortung stellen Sie 

die permanente Op�mierung der produk�onstechnischen Abläufe und Methoden sicher und gewährleisten damit eine effiziente 

und leistungsfähige Produk�on auf höchstem Niveau. Direkt der Betriebsleitung berichtend, verantworten Sie die Ressourcenpla-

nung, sorgen für eine kosten-, zeit- und qualitätsgerechte Produk�on und s�mmen sich laufend ak�v mit den Schni+stellen zu  

Ihrem Verantwortungsbereich ab. 


