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inet entwickelt ein webbasiertes Transport Management System (TMS) zur Planung, Steuerung und 

Abrechnung von Transporten. Wir gehören zu den Top 5 Anbietern weltweit und sind stolz darauf. 

Wir suchen Menschen, die in vielseiteigen Projekten mit voller Energie Verantwortung übernehmen.  

SERVICE DELIVERY AGENT (M/W) IN DORNBIRN 
 

KOMPLEXE SYSTEME. SICHERGESTELLTE VERFÜGBARKEIT. IHRE HERAUSFORDERUNG.  

Ihr Business 
• Für unsere internationalen Kunden stellen Sie den hochverfügbaren 24/7 Betrieb der Online-

Applikation sicher, damit deren Transportlogistik reibungslos läuft.  
• Sie entwickeln bestehende Betriebsprozesse weiter, verfolgen technologische Trends und setzen 

für inet relevante technologische Veränderungen um. 
• Als technische Ansprechperson stehen Sie für Fragen von Kunden und Kollegen zur Verfügung.  
• Sie betreuen das Release Management sowie den Deployment Prozess der TMS Applikation auf der 

Basis von Linux Systemen und Oracle Datenbanken.  
• Kleine Software Entwicklungstätigkeiten gehören auch zu Ihrem Alltag. 
 

Sie haben  

• ein abgeschlossenes Informatik Studium oder die HTL Matura und mehrjährige einschlägige 
Berufserfahrung im englischsprachigen Umfeld. 

• Erfahrung mit Oracle Datenbanken, der Administration von Linux Servern und Apache Webservern 
sowie Versionskontrollsystemen (SVN oder GIT) und Shell Script, Java oder Phyton Kenntnisse 

• Interesse oder bereits erste Erfahrungen mit DevOps und möchten dieses Thema mit uns aufbauen. 
• eine selbstständige, verlässliche und genaue Arbeitsweise und behalten auch in stressigen 

Situationen, wie beispielsweise bei Betriebsstörungen, einen kühlen Kopf. 
• ein Faible für die Computerzeitschriften Technology Review und iX, sind offen für Neues und haben 

das Durchhaltevermögen technologische Veränderungen mitzutragen. 
 

Wir haben 

• einen abwechslungsreichen Job, in welchem eine Work-Life Balance möglich ist. 
• ein Team mit starkem Zusammenhalt und freundschaftlichem Umgang. 
• eine flache Hierarchie mit Begegnungen auf Augenhöhe. 
• einen starken Mutterkonzern im Hintergrund. 
• ein Gehalt, das sich an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung orientiert und über dem 

monatlichen brutto Mindestgehalt des IT-Kollektivvertrags liegt (EUR 2.789,-). 
 

READY FOR THE CHALLENGE? 
Verena Lampl freut sich auf Ihre Online Bewerbung über unser Karriereportal: 
http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-Stellen/ 
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