
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Unser Familienunternehmen in der dritten Generation überzeugt nicht nur mit ausgezeichneten Käsespezialitäten,  
das Rupp‘sche Qualitätseck glänzt besonders durch seine bestens qualifizierten Mitarbeiter. Nur durch ein einwand- 
frei eingespieltes, begeistertes und kompetentes Team ist es möglich, den Erfolg von Rupp weiterhin zu gewährleisten  
und als weltweit agierendes Unternehmen zu brillieren. 

 
 

Wir suchen zur Verstärkung des „Beschten Eck‘s“ eine/n 
 

Einkäufer für Rohware (m/w)  
 
 

 
Ihre Aufgaben 

 

 Verantwortung für unterschiedliche Rohwarengruppen 
 Angebotseinholung- und abgleich 
 Bedarfsermittlung, Disposition und Einkauf von Waren 
 Organisation und Administration zur Unterstützung des Einkaufleiters 
 Schnittstellenkommunikation intern und extern 
 Reklamationswesen und eigenständige Projektbearbeitung 
 
Anforderungen 

 

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
 Berufserfahrung in einem produzierenden Betrieb, vorzugsweise Einkaufserfahrung in der Käse- oder 

Lebensmittelindustrie 
 Sehr gute EDV-Kenntnisse (speziell Excel) 
 Gute Englischkenntnisse und idealerweise weitere Fremdsprachenkenntnisse 
 Selbstständiges, genaues Arbeiten 
 Teamorientierte Arbeitsweise 

 
 
Wir bieten die Mitarbeit in einem sympathischen Umfeld sowie interessante Aufgaben und Entwicklungs- 
möglichkeiten in einem familiengeführten Unternehmen. 
 

 
Der jährliche KV-Mindestgehalt beträgt 25.961,60 € (inkl. Sonderzahlungen). Der tatsächliche Gehalt liegt über KV und ist abhängig von Ausbildung und Qualifikation.  

Ihre digitalen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an  RUPP AG – Krüzastrasse 8 – 6912 Hörbranz  
  T +43 5573 8080-141  

Frau Sonja Blank MSc.  job@rupp.at 
Human Resources  www.rupp.at  


